
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
PROIECT ”SKILLS4FUTURE: DEZVOLTAREA 
COMPETENȚELOR DIGITALE, DURABILE ȘI 
ANTREPRENORIALE ÎN ERA TEHNOLOGIEI”,ID 311110” 

Program de formare profesională  

 

Camera de Comerț, Industrie și Agricultură Timiș în calitate de beneficiar, 

implementează proiectul ” #Skills4Future: Dezvoltarea Competențelor Digitale, 

Durabile și Antreprenoriale în era tehnologiei”, ID 311110, proiect cofinanțat din 

Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027. 

Scopul proiectului este de a promova învățarea pe tot parcursul vieții și de a oferi oportunități flexibile de actualizare 

a competențelor și de calificare pentru angajații din Regiunea Vest a României. Prin acest proiect, se urmărește 

creșterea nivelului de calificare al angajaților, îmbunătățirea competențelor digitale, dezvoltarea abilităților de 

dezvoltare durabilă și stimularea spiritului antreprenorial în rândul acestora. 

 

GRATUIT CURS Grafician/Designer, Cod COR 216612 
 

Acest curs modern și aplicat se adresează angajaților din cadrul companiilor, precum și companiilor 
care doresc să investească în dezvoltarea profesională a echipelor lor, în special în zona de marketing, 
comunicare, branding și design vizual. 

Ce înveți în cadrul cursului? 
Participanții vor parcurge module esențiale pentru formarea competențelor de grafică digitală și design vizual: 

• Fundamentele designului grafic – compoziție, cromatică, tipografie și identitate vizuală 
• Prelucrare și editare imagine – folosind Adobe Photoshop 
• Ilustrație digitală și vectorială – în Adobe Illustrator 
• Crearea de materiale promoționale – afișe, pliante, bannere, elemente pentru social 

media 
• Design asistat de inteligență artificială – introducere în utilizarea instrumentelor AI 

generative pentru grafică 

Instrumente utilizate: 
Cursanții vor învăța să lucreze cu o combinație de instrumente profesionale și accesibile: 

• Adobe Illustrator & Adobe Photoshop – standarde în industria designului 
• Platforme gratuite și open-source – alternative utile pentru companii mici și mijlocii 
• AI Generative Tools – soluții inovatoare pentru accelerarea procesului de creație  

 

Trainer cu experiență practică în design grafic și comunicare vizuală, activ în industrie și specializat în    

utilizarea celor mai moderne instrumente digitale și AI creative. 

 



 

 

 
 
 

 

Perioada de desfășurare a cursului 
Perioada: Septembrie - Noiembrie 2025 
Durata: 180 de ore (60 de ore Teorie și 120 de ore Practică) 
Format: Programul cursurilor teoretice și a activității practice este hibrid (fizic și online) și adaptat în 
funcție de nevoile cursanților 
Orar: 3 sau 4 zile pe săptămână, 4 ore zi, interval orar 16.30 – 20.30 

Competențe dobândite 
• Executarea şi adaptarea desenului vectorial 
• Montajul machetei grafice 
• Prelucrarea imaginilor 
• Realizarea machetei grafice 
• Scanarea imaginilor 
• Verificarea produsului final 

Subvenție acordată 
Fiecare participant la curs va primi o subvenție în valoare de 5 lei / oră, cuantumul total pentru cele 180 de 
ore fiind de 900 de lei. 

Detalii certificare COD COR 216612 
Cursul are la bază standardul ocupațional (COD COR)  emis de ANC – Autoritatea Națională pentru Calificări, finalizat 
cu eliberare de certificate recunoscute de către Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale și 
Ministerul Educației și Cercetării. 

Condiții de participare 
• Prezența obligatorie  

• Înscriere pe platforma de e-learning - competențe verzi și de dezvoltare durabilă 

În cadrul proiectului se oferă accesul pe o PLATFORMA DE E-LEARNING în vederea dobândirii competențe verzi și 
de dezvoltare durabilă. 

Condițiile de eligibilitate și înscriere 
 Vârsta: 18 – 65 ani 

 Angajat cu contract individual de muncă (cu normă întreagă sau cu timp parțial ce provin din 
întreprinderi publice și private) 

 Domiciliul/reședința în Regiunea Vest (Arad, Hunedoara, Caraș-Severin sau Timiș) 

 Nu sunt eligibile persoanele care ocupă poziții de management și dețin calitatea de 
administrator/reprezentant legal într-o întreprindere publică sau privată. 

 Prezentul proiect NU vizează angajați din instituții/autorități publice (centrale sau locale) și din cadrul 
persoanelor juridice publice din sistemul de sănătate și sistemul de învățământ.  

  
Selecția cursanților se va face pe principiul „primul venit primul servit” și are la bază respectarea principiului egalității 
de șanse si nondiscriminării. 

Înscrierile se fac prin completarea Formularului de participare individual atașat și transmiterea acestuia pe 
email vlad.oniga@cciat.ro 

 
Detalii suplimentare: Vlad Oniga – tel: 0726 607 429, vlad.oniga@cciat.ro 
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