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I. INFORMATII GENERALE

1. Informatii generale cu privire la achizitor

Cod de inregistrare fiscala 4248972
Adresa de implementare Municipiul Timisoara, Romania, Str. Piata Victoriei nr.
3, judetul Timis, cod postal 300030, Roméania
Adresa de primire a ofertelor Municipiul Timisoara, Romania, Str. Piata Victoriei nr.
3, judetul Timis, cod postal 300030, Roménia
Persoana de contact Daiana Buzatu — Manager Proiect, Telefon 0372-

185285, email: dbuzatu@cciat.ro, office@cciat.ro
Mijloace de comunicare pentru procedura de Potentialul ofertant poate intrd in posesia specificatiilor
atribuire: tehnice prin accesarea adresei URL.:
https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/ si www.cciat.ro

PRECIZARI:

Respectarea conditiilor stipulate in specificatiile tehnice reprezinta cadrul minim obligatoriu pe
baza caruia Ofertantul va elabora oferta.

In depunerea ofertelor, ofertantii sunt obligati sa respecte instructiunile, formularele, specificatiile
tehnice si toate prevederile din prezenta documentatie.

Prin depunerea unei oferte, ofertantul accepta in totalitate si fara restrictii conditiile generale si
particulare care guverneaza acesta procedura de achizitie, indiferent care sunt conditiile proprii de vanzare
ale ofertantului. Ofertantii trebuie sa examineze cu grija prezentul document si sa pregateasca oferta conform
tuturor instructiunilor, formularelor, prevederilor  si specificatiilor tehnice continute in aceasta
Documentatie.
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Titlul proiectului:

»FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei
angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest” - Cod SMIS 136168

Nr. contractului de

4912/06.04.2021; POCU/726/6/12/136168

finantare
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 — co-finantatare din
Fondul Social European, Cod apel: POCU/726/6/12/Cresterea
participarii la programele de formare profesionala continua, cu accent
Program: pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu vérsta de

peste 40 ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor nvatarii dobandite in contexte non-formale si
informale; Axa prioritard: Educatie si competente

Surse de finantare:

Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020, Axa prioritara: Educatie si competente;

Obiectiv general al
proiectului:

Obiectivul general al prezentului proiect consta in: ,,Dezvoltarea carierei
prin imbunatatirea competentelor profesionale prin participarea la programele
de formare profesionala continua a 651 persoane din Regiunea Vest, cu accent
pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare (90 persoane), adulti din zone
rurale defavorizate (20 persoane) si persoanele cu varsta de peste 40 ani (90
persoane), inclusiv prin recunoasterea si certificarea rezultatelor invatarii
dobandite Tn contexte non-formale si informale, in scopul incadrarii a cel putin
57.6% dintre acestia intr-o functie corespunzatoare unei calificari mai
avansate, interventie materializata pe perioada a 24 luni”.

Obiective specifice
ale proiectului:

Obiectivul specific al proiectului consta in: ,,Furnizarea de sprijin
angajatilor din Regiunea Vest, pentru participarea la programele de
Formare Profesionala Continua, prin actiuni ce privesc informarea,
consiliere si orientarea spre cursuri de formare profesionala si spre
programe de validare a rezultatelor invatarii dobandite in context non
formal si informal, sprijin furnizat pentru 651 persoane din care peste
30% sunt persoane cu nivel scazut de calificare, persoane din zona
rurala; persoane cu varsta peste 40 de ani, interventie materializata pe
parcursul a 24 luni”.

Rezultatele
previzionate:

Organizare programe de validare a competentelor pentru 171 persoane
In programele de validare a competentelor sunt incluse 171 persoane si
vor fi certificate minim 137 persoane.

Actualizare

NU
valoare contract
Durata 2 LUNI

contractului

De la semnarea de catre ambele parti si pana la 06 lulie 2023, cu
posibilitatea de prelungire pana la stingerea obligatiilor dintre parti in
functie de durata de implementare a proiectului si prevederile
Contractului de finantare POCU/726/6/12/136168

,FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”
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2. Obiectul si elementele contractului

Tipul contractului : Servicii

Contractul vizeaza prestarea de servicii — Servicii de evaluare si certificare competente
profesionale (nota: costurile includ cazare, masa si transportul evaluatorilor) in cadrul
proiectului POCU/726/6/12/136168.

Obiectul contractului :

Obiectul contractului 1l constituie prestarea de Servicii de evaluare si certificare
competente profesionale (nota: costurile includ cazare, masa si transportul
evaluatorilor)” in cadrul proiectului POCU/726/6/12/136168 cu titlul: ,,FPC-Vest - Formare

profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest.,
POCU/726/6/12/136168:

Lot 1 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Mecanic Auto -
17 persoane, Lot 2 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale —
Dulgher-tamplar-parchetar - 87 persoane, Lot 3 - Servicii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale — Instalator incalzire centrale si gaze - 15 persoane, Lot 4 -
Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Lucrator comercial— 52
persoane.

Clasificare CPV (vocabularul comun privind achizitiile)

80530000-8 - Servicii de formare profesionala

Valoarea estimata a contractului :

Valoarea totala estimata : 307.800,00 lei fara TVA:

Lot Denumire servicii Nr. Locatie Pret unitar Total
pers lei fara TVA lei fara
TVA
Lot1 | Servicii de evaluare si certificare 7 Judetul Hunedoara 1.800,00 12.600,00
competente profesionale -
Mecanic auto
10 Judetul Caras - Severin 1.800,00 18.000,00
Total LOT 1 30.600,00
Lot 2 | Servicii de evaluare si certificare 87 Judetul Hunedoara 1.800,00 156.600,00
competente profesionale -
Dulgher-tamplar-parchetar
Total LOT 2 156.600,00
Lot 3 | Servicii de evaluare si certificare 14 Judetul Hunedoara 1.800,00 25.200,00
competente profesionale -
Instalator incalzire
centrale si gaze 1 Judetul Timis 1.800,00 1.800,00
Total LOT 3 27.000,00
Lot4 | Servicii de evaluare si certificare 26 Judetul Hunedoara 1.800,00 46.800,00
competente profesionale - 19 Judetul Timis 1.800,00 34.200,00
Lucrator comercial 7 Judetul Caras - Severin 1.800,00 12.600,00
Total LOT 4 93.600,00

Orice oferta a carei valoare financiara va depasi valoarea unitara estimata respectiv valoarea

totala estimata sus-mentionata va fi respinsa.
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Nu se accepta oferte partiale. Se va oferta intreaga cantitate de servicii/lot cuprinse in
prezenta documentatie.

Pretul ofertei castigatoare ramane ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

In cazul in care o ofertd prezinti un pret aparent neobisnuit de scizut raportat la preturile pietei,
beneficiarul urmeaza sa solicite ofertantului explicatii cu privire la posibilitatea indeplinirii
contractului in conditiile de calitate impuse prin specificatiile tehnice. Ofertantul va putea depune
orice documente considera necesare in justificarea pretului ofertat.

2.5. Locul de desfasurare al activitatilor:

Furnizarea serviciilor de evaluare si certificare competente profesionale derulate
prin cadrul prezentului proiect, conform obiectivelor proiectului se vor desfisura
in Regiunea de Vest, in judetele Arad, Timis, Caras-Severin si Hunedoara in
functie de locatia beneficiarilor proiectului.

2.6. Sursa de finantare : Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, Axa  prioritara:  Educatie si  competente; Cod  apel:
POCU/726/6/12/Cresterea participarii la programele de formare profesionala continua,
cu accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste
40 ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea
rezultatelor invatarii dobandite in contexte non-formale si informale

2.7. Procedura aplicata: Procedura competitiva conform prevederilor Ordinului
Ministerului Fondurilor Europene Nr. 1284/2016, privind aprobarea Procedurii
competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor
de furnizare, servicii sau lucrari finantate din fonduri europene.

2.8. Impartirea pe loturi:

Lot 1 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Mecanic Auto -
17 persoane, Lot 2 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale —
Dulgher-tamplar-parchetar - 87 persoane, Lot 3 - Servicii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale — Instalator incalzire centrale si gaze - 15 persoane, Lot 4 -
Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Lucrator comercial — 52
persoane.

2.9. Conditii de participare:

Situatia personala a candidatului sau ofertantului:

Orice operator economic (persoana juridica, romana ori straind) are dreptul de a participa,
individual sau intr-un grup de operatori, la procedura de atribuire a contractului de achizitie privata.

A. Asociere
Mai multe persoane juridice au dreptul de a se asocia Tn scopul depunerii unei

oferte comune.

Oferta comuna trebuie sa cuprinda un contract/acord de asociere (formularul nu se
regaseste la formulare si nu este inclus; a se folosi un formular propriu de asociere) in care sa
se mentioneze ca toti asociatii isi asuma raspunderea solidara pentru executia contractului.

,FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”
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Tn contractul de asociere se vor mentiona dupa caz urmatoarele:
* responsabilii desemnati sa reprezinte asocierea.
Un asociat poate sa fie nominalizat ca si Conducator (lider al asocierii);
* responsabilii pentru executia contractului;
* responsabilii pentru efectuarea platilor;
* ca toti asociatii din Asociere vor ramane in Asociere pe intreaga durata a contractului.

Ofertantul, in cazul Tn care este format dintr-o asociatie la care participa mai multi operatori
economici, va semna o declaratie prin care se obliga ca in cazul in care oferta sa este declarata
castigatoare va legaliza asocierea, iar contractul de asociere legalizat va fi prezentat
Beneficiarului, pana la data semnarii contractului, aceasta fiind o conditie necesara si obligatorie
pentru semnarea si indeplinirea viitorului contract.

B. Subcontractant.
Ofertantul trebuie sa completeze o Declaratie privind partea/ partile din contract care sunt

indeplinite de subcontractanti si specializarea acestora — (formularul nu se regaseste la formulare
si nu este inclus; a se folosi un formular propriu).

Beneficiarul poate respinge subcontractantul propus daca acesta nu Tndeplineste
cerintele de calificare privind capacitatea sau se incadreaza printre motivele de excludere si
solicita candidatului/ ofertantului o singura data — Tnlocuirea acestuia si prezentarea unui alt
subcontractant. Tn cazul in care parti din contractul de achizitie urmeaza sa se indeplineasca de
unul sau mai multi subcontractanti, Beneficiarul are obligatia de a solicita, la ncheierea
contractului de prestari servicii, prezentarea contractelor incheiate intre viitorul contractant si
subcontractantii nominalizati Tn oferta/oferta. Contractele prezentate trebuie sa fie in concordanta
cu oferta si se vor constitui in anexe la contractul de achizitie. Pe parcursul derularii contractului,
contractantul nu are dreptul de a nlocui subcontractantii nominalizati Tn oferta fara acceptul
Beneficiarului, iar o eventuala Tnlocuire a acestora nu trebuie sa conduca la modificarea propunerii
tehnice sau financiare initiale si nici sa modifice avantajele orfertei asa cum a fost aceasta acceptata
de Beneficiar.

Operatorii economici nu au dreptul, ca in cadrul aceleiasi proceduri de atribuire sa:

e participe Tn 2 sau mai multe asocierti;
e depuna o ofertd individuala si 0 alta oferta comuna;
e depuna oferta individuala si sa fie nominalizati ca sub-contractanti in cadrul altei oferte.

2.10. Termenele aferente prezentei procedurii de achizitie:

Data lansare procedura: 11.05.2023

Data limita de primire a solicitarilor de clarificari din partea ofertantilor: 15.05.2023, ora 12.00
Data transmiterii raspunsului la solicitarile de clarificari: 17.05.2023

Termenul limita pentru depunerea ofertelor: 22.05.2023, ora 12.00

,FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”
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Beneficiarul isi rezerva dreptul (nu si obligatia) de a solicita clarificari in procesul de evaluare
a ofertelor.

Informarea privind rezultatul procedurii si semnarea contractului de servicii pe siteul
https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/: in termen de 5 zile de la data semnarii contractului de
achizitie, se va completa anuntul pe pagina https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/ cu informatii
privind castigatorul contractului.

Nota: Toate orele sunt specificate la ora Romaniei.

Solicitari de clarificari sau oferte primite dupa termenele limita de mai sus nu vor fi luate in
considerare. Ofertele care sunt transmise dupa termenul limita pentru depunere nu vor fi luate in
considerare.

Mijloace de comunicare:

- orice comunicari, solicitari, informari sau notificari trebuie sa fie transmise in scris, in
limba romana, pe adresa de e-mail rcolban@cciat.ro sau office@cciat.ro;

- solicitarile de clarificari in legatura cu specificatiile tehnice se vor transmite
beneficiarului prin e- mail in limba romana;

- raspunsul la solicitari se transmite prin e-mail (acestea vor fi postate si pe site-ul
https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/ si pe site-ul www.cciat.ro., daca este cazul, fara
incalcarea principiilor Ordinului 1284/2016) ;

- eventualele  modificari/completari ~ aparute  si  raportate  in  specificatiile
tehnice/documentatia  de atribuire, vor fi postate pe site-ul https://beneficiar.fonduri-
ue.ro:8080/ si pe site-ul www.cciat.ro.

O eventuala prelungire a perioadei de depunere a ofertelor, suspendare sau anulare a
procedurii va fi publicata pe site-ul: https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/ si pe site-ul www.cciat.ro.

2.11. Principii care stau la baza atribuirii contractului de achizitie:

Pe parcursul intregului proces de achizitie prin procedura competitiva, la adoptarea oricarei decizii,
se va tine cont de urmatoarele principii:

e Principiul transparentei;
e Principiul economicitatii;
e Principiul eficientei;

e Principiul eficacitatii;

Prin transparenta se intelege aducerea la cunostinta publicului a informatiilor referitoare la
aplicarea procedurii de atribuire, astfel incat operatorii economici care opereaza pe piata sa poata
participa la competitie, asigurandu-se prin aceasta promovarea concurentei. Respectarea acestui
principiu asigura premisele pentru respectarea celorlalte 3 principii.

Principiul economicitatii prevede minimizarea costului resurselor alocate pentru atingerea
rezultatelor estimate ale unei activitati, cu mentionarea calitdtii corespunzatoare acestor rezultate.

Principiului eficientei presupune asigurarea unui raport optim intre resursele utilizate si
rezultatee obtinute.

Principiul eficacitatii vizeaza gradul de Tndeplinire a obiectivelor specifice stabilite pentru
fiecare activitate planificatd, in sensul obtinerii rezultatelor scontate. In vederea respectirii

,FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”
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principiilor economicitatii, eficientei si eficacitatii, beneficiarul privat va alege oferta cu cele mai
multe avantaje pentru realizarea scopului proiectului.

2.12. Desemnarea ofertei castigatoare:
La baza procesului de evaluare vor sta principiile precizate in Ordinul MFE nr. 1284/2016. Ca atare,
ofertele primite vor fi comparate din punct de vedere al eficacitatii, economicitatii si eficientei.

Beneficiarul va desemna castigatoare oferta cu cele mai multe avantaje, tehnice si financiare,
pentru realizarea scopului proiectului. Se vor evalua si compara conditiile tehnice si financiare ale
ofertelor.

Principalele elemente de departajare a ofertelor primite sunt, in ordinea prioritatii:

-conditiile financiare ofertate
-caracteristicile si conditiile tehnice ofertate

In conformitate cu prevederile ordinului MFE nr. 1284/2016 privind aprobarea Procedurii
competitive aplicabile solicitantior/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare,
servicii sau lucrari finantate din fonduri europene/ Capitolul 5 — procedura Competitiva, Sectiunea 4
- Derularea procedurii competitive, 4.2. Analiza ofertelor si elaborarea notei justificative de
atribuire, va fi desemnata castigatoare oferta care indeplineste cerintele tehnice si prezinta avantaje
fata de acestea, la un raport calitate/pret competitiv, in conformitate cu punctul 1 “beneficiarul
privat compara ofertele primite prin raportarea lor la toate cerintele publicate si alege oferta care
indeplineste cerintele tehnice si prezinta avantaje fata de acestea, la un raport calitate/pret
competitiv.”

Daca doua sau mai multe oferte care respecta caracteristicile tehnice solicitate au acelasi pret,
se va solicita depunerea unei noi oferte financiare pentru departajarea lor.

Tinand cont de cele precizate mai sus, Beneficiarul isi rezerva dreptul de a nu contracta oferta cu
pretul cel mai scazut. Beneficiarul are dreptul de a selecta ofertele care raspund cel mai bine
cerintelor sale. Beneficiarul isi rezerva oricand dreptul de a solicita informatii suplimentare.

Oferta care nu va cuprinde intreaga cantitate de servicii/lot si nu respecta cerintele
minimale va fi declarata respinsa.

2.13. Durata contractului sau termenul de finalizare
De la semnarea de catre ambele parti si panala 06 lulie 2023, cu posibilitatea de prelungire
pana la stingerea obligatiilor dintre parti Tn functie de durata de implementare a proiectului si
prevederile Contractului de finantare POCU/726/6/12/136168.

2.14. Modalititi de plata

Plata se face in termen de maxim 90 zile de la receptia serviciilor, pe baza facturii primite de la
prestator.

Modalitatea de Plata va depinde de fluxul financiar al proiectului si de respectarea obligatiilor de
platd a rambursarilor si a cererilor de plata de catre AM POCU/OIR PECU VEST, precum si de
obtinerea notei de conformitate a achizitiei de catre Beneficiar.

,FPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”
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Pentru realizarea platilor se va apela la mecanismul Cererii de plata, in conformitate cu
prevederile OUG nr 40/2015 cu modificarile si completarile ulterioare, situatie in care termenul
de plata va depinde de aprobarea si decontarea cererii de plata.
Plata se efectueaza, numai in baza facturii emise de catre Prestator dupa prestarea si receptia
serviciilor, Tn baza facturii Tn original emisa pentru serviciile prestate insotita de procesul verbal
al receptiei serviciilor prestate.
Plata se va face numai pentru cantitatile efectiv prestate si receptionate.
In vederea efectuarii receptiei serviciilor prestate, furnizorul va inainta beneficiarului
urmatoarele documente:

- Raport de activitate lunar aferent serviciilor prestate

- Copie conform cu originalul cerere candidat

- Copie conform cu originalul dosar autoevaluare

- Copie conform cu originalul a certificatelor de competenta profesionala eliberate
Prestarea serviciilor in termenul convenit se face numai dupa comanda ferma transmisa de catre
Beenficiar, cu privire la grupul tinta al proiectului identificat.
Tn cazul In care situatia bugetara generala si executarea Contractului de finantare
POCU/726/6/12/136168 impiedica Autoritatea de Management sa vireze in contul
Beneficiarului sumele prevazute ca si rambursari si cereri de plata, partile sunt de acord ca
termenul de plata a serviciilor sa se prelungeasca pana la data solutionarii Situatiei, Prestatorul
fiind tinut in continuare de executarea Intocmai a obligatiilor previzute in prezentul contract. in
aceasta Situatie, Prestatorul este de acord sa renunte la solicitarea eventualelor pierderi si
beneficii nerealizate aferente perioadei de gratie, Beneficiarul nefiind raspunzator pentru plata
de penalitati.

3. Modul de elaborare si prezentare a propunerii tehnice si financiare
3.1. Limba de redactare a ofertei: Limba romana
3.2. Valabilitatea ofertei: pana la data de 06 lulie 2023;

3.3.  Oferta financiara se va prezenta in lei, prin completarea Formularului 4 si a
centralizatorului de preturi Formularul 4A. Pretul ofertat se mentine ferm pe toata
perioada de valabilitate a ofertelor si a derularii contractului.

3.4. Adresa la care se depun ofertele: Municipiul Timisoara, Romania, Str. Piata Victoriei
nr. 3, judetul Timis, cod postal 300030, Romania
3.5. Data limita de depunere a ofertelor: 22.05.2023, ora 12.00.
3.6. Oferta se depune in plic inchis si sigilat avand urmatoarele inscrisuri/elemente:
e Denumirea si adresa completa a ofertantului
e Mentiunea: OFERTA pentru ,,Servicii de evaluare si certificare competente

profesionale: LOT............c......... »
e Mentiunea: ”A NU SE DESCHIDE INAINTE DE DATA DE 22.05.2023, ora
12.00”.

Oferta poate fi depusa pe unul sau mai multe loturi.

Ofertele tehnice si financiare se depun distinct/ fiecare lot.

Cerinta obligatorie: Oferta care nu va cuprinde intreaga cantitate de servicii/ lot si nu respecta
cerintele minimale va fi declarata respinsa.
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3.7. Numarul de exemplare: 1 exemplar original

3.8. Modalitatea de depunere a ofertei: prin posta, curier sau personal la adresa mentionata
mai sus.

3.9. Modalitati de comunicare: e-mail, posta, curier, si pe site-ul https://beneficiar.fonduri-
ue.ro:8080/ si www.cciat.ro

3.10. Situatia personala a operatorilor economici, inclusiv cerintele referitoare la nscrierea
n registrul comertului sau al profesiei. Se vor prezenta urmatoarele documente:

a) Operatorii economici nu trebuie sa se incadreze in niciuna din situatiile prevazute de art. 13,
14 si 15 din OUG 66/2011, sub sanctiunea excluderii din procedura.

Beneficiarul privat solicita ofertantilor (inclusiv pentru asociati/subcontractanti/terti sustinatori)
prezentarea Declaratie privind neincadrarea in situatiile de conflict de interese, conform
Ordonantei de urgenta a Guvernului Romdniei nr. 66/2011 — Formular 3
Lipsa prezentarii documentului duce automat la descalificarea ofertantului.

b) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale

Documentele justificative, care probeaza indeplinirea conditiilor asumate prin completarea
formularelor achizitiei, urmeaza a fi prezentate la solicitarea beneficiarului privat, doar de catre
ofertantul clasat pe locul I, in urma finalizirii evaluarii ofertelor, pani la data de semnare a
contractului de prestari servicii.

Aceste documente sunt:

1. Certificatul constatator, emis de Oficiul National al Registrului Comertului, din care sa rezulte
cel putin informatiile legate de structura actionarilor, reprezentantilor legali, obiectul de activitate,
starea de functionare a firmei, sediu/punct de lucru al firmei. Informatiile cuprinse in certificatul
constatator trebuie sa fie reale si actuale la data semnarii contractului. Certificatul constatator
trebuie depus n original sau xerocopie certificata pentru conformitate cu originalul cu semnatura si
stampila. Documentul va fi insotit de o copie certificata, pentru conformitate cu originalul, cu
semnatura si stampild, a Certificatul de inregistrare fiscala (CUI) eliberat de Oficiul Registrului
Comertului.

In cazul asociatiilor/ fundatiilor/ ONG —urile etc., se va prezenta autorizatia de functionare sau alte
documente echivalente din care sa rezulte competenta acestora de a presta serviciile care fac
obiectul prezentului contract, se va prezenta o copie certificatd, pentru conformitate cu originalul,
cu semnaturd si stampild, a autorizatiei de functionare/statut/act constitutiv sau alte documente
echivalente din care sa rezulte cel putin informatiile legate de structura asociatilor, reprezentantilor
legali, obiectul de activitate, starea de functionare, sediu/punct de lucru, insotit de Certificat de
inregistrare fiscala. Informatiile cuprinse in documentele furnizate trebuie sa fie reale si actuale la
data semnarii contractului.

Operatorii economici nerezidenti (straini): vor prezenta documente care dovedesc o forma de
inregistrare/atestare ori apartenentda din punct de vedere profesional, din care sa rezulte abilitarea
persoanei juridice/fizice straine de a presta serviciile care fac obiectul prezentului contract, in
conformitate cu tara de origine/tara in care operatorul economic este stabilit. Pentru a-si demonstra
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capacitatea de exercitare a activitatii profesionale operatorul economic va prezenta documente
edificatoare prin care sid dovedeascd forma de inregistrare ca persoand fizicd sau juridica.
Documentele vor fi insotite de traducere in limba romana.

Ofertantul va depune documente din care sa rezulte faptul ca obiectul contractului de achizitie
trebuie sa aiba corespondent in nomenclatorul/obiectul de activitate al ofertantului, emis de
autoritatile competente din tara respectiva (echivalent al Certificatului constatator emis de ONRC in
Romania).

2. Acreditare furnizor servicii : Dovada autorizarii/acreditarii ca furnizor de servicii de evaluare si
certificare a competentelor profesionala sau echivalent obtinute pe alte cai decat cele formale,
pentru ocupatia/calificarea aferenta Lotului pentru care se depune oferta, conform O.G. 129/2000 cu
completarile si modificarile ulterioare, in copie conform cu originalul, semnata si stampilata, fiind
valabila pana la data de 06 lulie 2023.

Cerinta se aplica inclusiv pentru asociati/subcontractanti/terti sustinatori care completeaza
informatiile aferente situatiei lor in cadrul ofertei depuse.

Beneficiarul isi rezerva dreptul de a solicita ofertantului clasat pe primul loc, de a prezenta pentru
conformitate documentele in original pana la data de semnare a contractului de prestdri servicii.

3.11 Documentele din Sectiunea I11. Formulare, completate corespunzator

3.12 Propunerea tehnica din care trebuie sa rezulte minim, conformitatea cu Sectiunea I
Specificatii_tehnice minimale pentru servciile ce urmeaza a fi achizitionate precum si
avantajele tehnice/ suplimentare ale serviciilor ofertate fata de cele solicitate prin prezenta
documentatie de achizitie.

Propunerea tehnicd se va intocmi conform caracteristicilor tehnice mentionate in prezenta
documentatie, in limba romana, intr-0 maniera organizatd, astfel incat procesul de evaluare a
ofertelor sd permitd identificarea facila a corespondentei informatiilor cuprinse in oferta cu
specificatiile tehnice minime cerute si sa poata aprecia avantajul competitiv al ofertei. Propunerea
tehnica va fi elaborata astfel incat sa rezulte cd sunt indeplinite toate cerintele mentionate n
Sectiunea II.

Operatorul economic va prezenta informatii detaliate asupra urmatoarelor elemente, ca parte a
propunerii tehnice:

- Descriere detaliata a serviciilor ce urmeaza a fi prestate;

- Alte informatii relevante - Ofertantul va putea include si alte informatii/documente pe
care le considera relevante pentru evidentierea serviciilor oferite;

- Operatorii economici isi vor da acordul cu privire la clauzele contractuale si Tn acest sens
vor depune Declaratia de acceptare a clauzelor contractuale — Formular 5

Nu se impune un anumit model al propunerii tehnice.

IMPORTANT: Ofertantul a carui oferta tehnica nu se incadreaza in cerintele tehnice minime
din Specificatiile tehnice va fi descalificat. Sunt acceptate oferte superioare din punct de
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vedere tehnic fata de cerintele miniale din Specificatiile tehnice. In departajarea ofertelor se
va tine cont inclusiv de caracteristicile tehnice superioare relevante fata de cerintele minime.

Mentiune: Pe parcursul analizdrii ofertelor, comisia de evaluare are dreptul de a solicita oricind
clarificiri sau completiri ale documentelor prezentate de catre ofertanti.

Oferta poate fi depusa pe unul sau mai multe loturi.

Ofertele tehnice si financiare se depun distinct/ fiecare lot.

Cerinta_obligatorie : Oferta care nu va cuprinde intreaga cantitate de servicii/ lot si nu
respecta cerintele minimale va fi declarata respinsa.

4. Cai de atac

Conform Ordinul MFE nr. 1284/2016
In cazul in care un operator economic este nemultumit de modul Tn care s-a desfasurat procedura
competitiva , acesta se poate adresa instantelor de judecata competente pentru solutionarea cauzei.

5. Alte clauze
Prin depunerea ofertei, ofertantul castigator isi asuma:

e faptul ca Beneficiarul privat utilizeaza pentru decontare mecanismul cererilor de
plata, in conformitate cu Prevederile contratului de finantare iar operatorul economic
castigator se obliga sa furnizeze documentele necesare Tn acest sens si sa accepte
termenele de plata aferente acestei proceduri de decontare.

e Lipsa propunerii tehnice sau a propunerii financiare sau transmiterea cu informatii
incomplete/incorecte va conduce la respingerea ofertantului. De asemenea,
beneficiarul privat va stabili care sunt clarificarile si completarile formale sau de
confirmare, necesare pentru evaluarea fiecarei oferte, precum si perioada de timp
acordata pentru transmiterea clarificarilor.

e 1n cazul In care ofertantii nu transmit in perioada precizata de beneficiarul privat
clarificarile/raspunsurile solicitate, sau in cazul in care explicatiile prezentate de
ofertant nu sunt concludente, oferta se va considera neconforma si va fi respinsa.

Beneficiarul privat poate sa aduca modificari printr-un amendament asupra documentatiei din
initiativa proprie sau ca urmare a unui raspuns la o solicitare a unui potential ofertant.
Amendamentul va fi notificat prin publicare pe siteul https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/ si
WWW.cciat.ro

NOTA : specificatiile tehnice care indica o anumita origine, sursa, productie, un procedeu special, o
marca de fabrica sau de comert, un brevet de inventie, o licenta de fabricatie, sunt mentionate doar
pentru identificarea cu usurinta a tipului de produs si NU au ca efect favorizarea sau eliminarea
anumitor operatori economici sau a anumitor produse/servicii. Aceste specificatii vor fi
considerate intodeauna ca avand mentiunea de ,,sau echivalent”.
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1. SPECIFICATII TEHNICE MINIMALE

Serviciile de Evaluare si Certificare competente profesionale din cadrul sub activitatii Activitatea 3.1.
Actiuni de evaluare,recunoastere si validare a rezultatelor invatarii dobandite in contexte non-formale
si informale.”, din cadrul proiectului cu titlul: ,,JFPC-Vest - Formare profesionala in sprijinul cresterii
eficientei angajatilor pe piata muncii in Regiunea Vest”, cu numar de identificare al contractului
POCU/726/6/12/136168, ce urmeaza a fi achizitionate, consta in conceperea, elaborarea, organizarea,
desfasurarea si implementarea unui program profesionist de Evaluare si Certificare competente profesionale
pentru 171 persoane nscrise in grupul tinta al proiectului, orientate spre validarea rezultatelor invatarii
dobandite in context non formal si informal, cu respectarea conditiilor prevazute de legislatia si
reglementarile (emise de Autoritatea Nationald pentru Calificari) in vigoare, respectiv:

- ORDONANTA 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor / EMITENT: GUVERNUL
ROMANIEI / REPUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 711 din 30 septembrie 2002 / In temeiul
art. 1l din Legea nr. 375/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 129/2000; cu modificarile si
completarile ulterioare;

- ORDONANTA 76/2004 privind formarea profesionala a adultilor / EMITENT: GUVERNUL
ROMANIEI / PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 791 din 27 august 2004 / In temeiul art. 108
din Constitutie, republicata;

- Hotararea Guvernului nr. 522 din 8 mai 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor;

- Hotararea Guvernului nr. 1.829 din 28 octombrie 2004 pentru modificarea si completareaNormelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 522/2003,;

- Ghid practic al evaluatorului de competente profesionale elaborat de COSA/CNFPA in perioada
2000-2005 ;

- Ordinul 4543/2004 pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte céi decat cele formale;

- Ordinul 3.329/81/2005 Ordin al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului
educatiei si cercetarii pentru pentru modificarea si completarea Procedurii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale;

- Hotararea nr. 173 din 27.08.2009 pentru aprobarea criteriilor minime de performanta pentru
autorizarea centrelor de evaluare publicata pe pagina de internet a Autoritatii Nationale pentru Calificari

- Decizia nr.1247/12.09.2017 pentru aprobarea Instructiunii privind autorizarea centrelor de evaluare
si certificare a competentelor profesionale, obtinute pe alte cai decat cele formale publicata pe pagina de
internet a Autoritatii Nationale pentru Calificari

- Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, aprobate de
conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996.

dupa cum urmeaza:

Lot 1 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Mecanic Auto - 17
persoane, Cod CPV 80530000-8

Cantitatea si Locatia: 7 persoane — Judetul Hunedoara si 10 persoane — Judetul Caras -
Severin

Descriere: Servicii de evaluare si certificare competente profesionale — Mecanic auto.

Serviciile includ costuri de cazare, masa si transportul pentru evaluatori. Pretul ofertat va include
toate cheltuielile necesare ofertantului pentru a presta serviciile conform obiectului prezentei
proceduri, cum ar fi: cheltuieli cu remunerarea evaluatorilor/a personalului implicat, materiale
consumabile si materii prime (dupa caz) necesare pentru proba teoretica si cea practica, cheltuieli cu
deplasarea evaluatorilor, cheltuieli cu spatiile necesare pentru prestarea serviciilor, orice alte
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cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a procesului de evaluare si certificare a competentelor
profesionale.
Procesul de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale se raporteaza la ocupatia Mecanic Auto, evaluarea competentelor se efectucaza in raport cu
criteriile de realizare descrise n profilul ocupational de pregatire profesionala sau echivalent.
Procesul de evaluare si certificare este etapizat si presupune aplicarea unor metode si instrumente de
evaluare destinate recunoasterii cunostintelor si abilitatilor profesionale dobandite pe cdi non-
formale sau informale, astfel:
- Asistarea candidatului pentru realizarea autoevaluarii pe baza unei fise de autoevaluare
- Evaluarea unitatilor de competente conform standardului ocupational de pregatire
profesionala
- Planificarea si organizarea procesului de evaluare, (durata totala a procesului de evaluare nu
trebuie sa depaseasca 30 zile)
- Culegerea dovezilor de competenta (dovezi directe — produse efectiv in procesul de evaluare
conform ocupatiei Mecanic Auto, dovezi prezentate de candidat — lucrari si/sau proiecte/
diplome/ fotografii/ recomandari, dovezi suplimentare solicitate de evaluatori pentru a
demonstra veridicitatea experientei profesionale)
- Analizarea dovezilor si luarea deciziei privind competenta, Inregistrarea si raportarea
rezultatelor evaluarii
- Eliberarea certificatelor de competenta profesionale conform ocupatiei Mecanic Auto, emis
de Autoritatea Nationala pentru Calificari, recunoscute la nivel national de catre Ministerul
Educatiei si Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si in afara
teritoriului Romaniei, prin traducere legalizata si/sau aplicarea Apostilei, conform prevederilor
0.G. 129/2000 si Ordinul Min. Muncii nr. 4543/468 din 2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Lot 2 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — Dulgher-tamplar-
parchetar - 87 persoane, Cod CPV 80530000-8
Cantitatea si Locatia: 87 persoane — Judetul Hunedoara
Descriere: Servicii de evaluare si certificare competente profesionale — Dulgher-tamplar-parchetar.
Serviciile includ costuri de cazare, masa si transportul pentru evaluatori. Pretul ofertat va include
toate cheltuielile necesare ofertantului pentru a presta serviciile conform obiectului prezentei
proceduri, cum ar fi: cheltuieli cu remunerarea evaluatorilor/a personalului implicat, materiale
consumabile si materii prime (dupa caz) necesare pentru proba teoretica si cea practicd, chletuieli cu
deplasarea evaluatorilor, cheltuieli cu spatiile necesare pentru prestarea serviciilor, orice alte
cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a procesului de evaluare si certificare a competentelor
profesionale.
Procesul de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale se raporteaza la ocupatia Dulgher-tamplar-parchetar, evaluarea competentelor se
efectueaza in raport cu criteriile de realizare descrise in profilul ocupational de pregatire
profesionala sau echivalent.
Procesul de evaluare si certificare este etapizat si presupune aplicarea unor metode si instrumente de
evaluare destinate recunoasterii cunostintelor si abilitatilor profesionale dobandite pe cai non-
formale sau informale, astfel:

- Asistarea candidatului pentru realizarea autoevaluarii pe baza unei fise de autoevaluare

- Evaluarea unitatilor de competente conform standardului ocupational de pregatire

profesionala
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- Planificarea si organizarea procesului de evaluare, (durata totala a procesului de evaluare nu
trebuie sa depaseasca 30 zile)

- Culegerea dovezilor de competenta (dovezi directe — produse efectiv in procesul de evaluare
conform ocupatiei Dulgher-tamplar-parchetar, dovezi prezentate de candidat — lucrari si/sau
proiecte/ diplome/ fotografii/ recomandari, dovezi suplimentare solicitate de evaluatori pentru a
demonstra veridicitatea experientei profesionale)

- Analizarea dovezilor si luarea deciziei privind competenta, Inregistrarea si raportarea
rezultatelor evaluarii

- Eliberarea certificatelor de competenta profesionale conform ocupatiei Dulgher-tamplar-
parchetar, emis de Autoritatea Nationala pentru Calificari, recunoscute la nivel national de catre
Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
si in afara teritoriului Romaniei, prin traducere legalizata si/sau aplicarea Apostilei, conform
prevederilor O.G. 129/2000 si Ordinul Min. Muncii nr. 4543/468 din 2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Lot 3 Servicii evaluare si certificare competente profesionale - Instalator incalzire centrale si
gaze - 15 persoane, Cod CPV 80530000-8

Cantitatea si Locatia: 14 persoane — Judetul Hunedoara, 1 persoana — Judetul Timis
Descriere: Servicii de evaluare si certificare competente profesionale — Instalator incalzire centrale
si gaze.

Serviciile includ costuri de cazare, masa si transportul pentru evaluatori. Pretul ofertat va include
toate cheltuielile necesare ofertantului pentru a presta serviciile conform obiectului prezentei
proceduri, cum ar fi: cheltuieli cu remunerarea evaluatorilor/a personalului implicat, materiale
consumabile si materii prime (dupa caz) necesare pentru proba teoretica si cea practica, chletuieli cu
deplasarea evaluatorilor, cheltuieli cu spatiile necesare pentru prestarea serviciilor, orice alte
cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a procesului de evaluare si certificare a competentelor
profesionale.

Procesul de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale se raporteaza la ocupatia Instalator incalzire centrale si gaze, evaluarea competentelor se
efectueaza in raport cu criteriile de realizare descrise in profilul ocupational de pregatire
profesionala sau echivalent.

Procesul de evaluare si certificare este etapizat si presupune aplicarea unor metode si instrumente de
evaluare destinate recunoasterii cunostintelor si abilitatilor profesionale dobandite pe cdi non-
formale sau informale, astfel:

- Asistarea candidatului pentru realizarea autoevaluarii pe baza unei fise de autoevaluare

- Evaluarea unitatilor de competente conform standardului ocupational de pregatire
profesionala

- Planificarea si organizarea procesului de evaluare, (durata totala a procesului de evaluare nu
trebuie sa depaseasca 30 zile)

- Culegerea dovezilor de competenta (dovezi directe — produse efectiv in procesul de evaluare
conform ocupatiei Instalator incalzire centrale si gaze, dovezi prezentate de candidat — lucrari
si/sau proiecte/ diplome/ fotografii/ recomandari, dovezi suplimentare solicitate de evaluatori
pentru a demonstra veridicitatea experientei profesionale)

- Analizarea dovezilor si luarea deciziei privind competenta, Inregistrarea si raportarea
rezultatelor evaluarii

- Eliberarea certificatelor de competenta profesionale conform ocupatiei Instalator incalzire
centrale si gaze, emis de Autoritatea Nationala pentru Calificari, recunoscute la nivel national de
catre Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
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Varstnice si in afara teritoriului Romaniei, prin traducere legalizata si/sau aplicarea Apostilei,
conform prevederilor O.G. 129/2000 si Ordinul Min. Muncii nr. 4543/468 din 2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Lot 4 - Servicii de evaluare si certificare a competentelor profesionale — L ucrator comercial —
52 persoane, Cod CPV 80530000-8.
Cantitatea si Locatia: 26 persoane — Judetul Hunedoara, 19 persoane — Judetul Timis, 7
persoane — Judetul Caras - Severin
Descriere: Servicii de evaluare si certificare competente profesionale — Lucrator comercial.
Serviciile includ costuri de cazare, masa si transportul pentru evaluatori. Pretul ofertat va include
toate cheltuielile necesare ofertantului pentru a presta serviciile conform obiectului prezentei
proceduri, cum ar fi: cheltuieli cu remunerarea evaluatorilor/a personalului implicat, materiale
consumabile si materii prime (dupa caz) necesare pentru proba teoretica si cea practica, chletuieli cu
deplasarea evaluatorilor, cheltuieli cu spatiile necesare pentru prestarea serviciilor, orice alte
cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a procesului de evaluare si certificare a competentelor
profesionale.
Procesul de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decét cele
formale se raporteaza la ocupatia Lucrator comercial, evaluarea competentelor se efectueaza in
raport cu criteriile de realizare descrise in profilul ocupational de pregatire profesionala sau
echivalent.
Procesul de evaluare si certificare este etapizat si presupune aplicarea unor metode si instrumente de
evaluare destinate recunoasterii cunostintelor si abilitatilor profesionale dobandite pe cai non-
formale sau informale, astfel:

- Asistarea candidatului pentru realizarea autoevaluarii pe baza unei fise de autoevaluare

- Evaluarea unitatilor de competente conform standardului ocupational de pregatire

profesionala

- Planificarea si organizarea procesului de evaluare, (durata totala a procesului de evaluare nu

trebuie sa depaseasca 30 zile)

- Culegerea dovezilor de competenta (dovezi directe — produse efectiv in procesul de evaluare

conform ocupatiei Lucrator comercial, dovezi prezentate de candidat — lucrari si/sau proiecte/

diplome/ fotografii/ recomandari, dovezi suplimentare solicitate de evaluatori pentru a

demonstra veridicitatea experientei profesionale)

- Analizarea dovezilor si luarea deciziei privind competenta, Inregistrarea si raportarea

rezultatelor evaluarii
Eliberarea certificatelor de competenta profesionale conform ocupatiei Lucrator comercial, emis de
Autoritatea Nationala pentru Calificari, recunoscute la nivel national de catre Ministerul Educatiei
si Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si in afara teritoriului
Romaniei, prin traducere legalizata si/sau aplicarea Apostilei, conform prevederilor O.G. 129/2000
si Ordinul Min. Muncii nr. 4543/468 din 2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Precizari cu caracter general:

e Prestatorul este responsabil pentru executia la timp a tuturor activitatilor prevazute si pentru obtinerea
rezultatelor stabilite conform specificatiilor de mai sus. Prestatorul va realiza toate cerintele
contractului respectand si aplicand cele mai bune practice in domeniu;

e Prestatorul se va conforma ordinelor administrative emise de Managerul de proiect al beneficiarului.
Prestatorul are obligatia de a propune personal pentru realizarea activitatilor prevazute. Prestatorul este
responsabil pentru activitatea personalului propriu si pentru obtinerea rezultatelor cerute, in conditiile
de calitate, de cost si de durata specificate;

e Prestatorul  trebuie sa  accepte  vizite neanuntate ale reprezentantilor  autoritatii
contractante/beneficiarului privat, ale reprezentantilor AM/OI, care verifica modul de implementare a
contractului;

e Prestatorul accepta ca in cazul unei verificari a Autoritatii de audit / Curtii de conturi / reprezentantilor
Autoritatii de Management sau Organismului Intermediar sa pund la dispozitie toate documentele
originale privind organizarea/derularea serviciilor;
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